
Интерпретация результатов диагностик 
оценивания. Организация оперативного 

реагирования  по итогам оценочных 
процедур



Результаты ВПР – инструмент для 
оценки:

дефицитов  качества образования;
уровня достижения предметных и 

метапредметных результатов обучения 
каждого  учащегося;

 соответствия  программы подготовки 
учащегося к государственной итоговой 
аттестации;

компетентности педагога;
 эффективности внутренней системы 

оценки качества образования в 
конкретной школе



Как организовать работу управленческой 
команды после получения результатов ВПР?



Кейс для работы«Результаты ВПР по 
математике 8 класс»

Документы для анализа :
 «Достижение планируемых  результатов по математике 
8 класс»;
«Оценки за ВПР»;
 «Сравнение отметок, полученных на ВПР  с отметками по 
журналу»;

Справочные материалы:
 Фрагмент документа «Описание всероссийской 
проверочной работы  по математике 8 класс» ( «Типы 
заданий, сценарии выполнения заданий»)

Карта для заполнения по результатам  обсуждения



Задание 

Уважаемые коллеги! 
Перед Вами аналитические 
материалы  ВПР из Личного 
кабинета одной из школ города 
Петрозаводска . 
Проанализируйте данные 
материалы и спрогнозируйте 
направления работы по 
полученным результатам.



Ход работы, хронометраж:

1.Ознакомление с материалами кейса (5 

минут);

2. Распределение работы в группе (1 

минута);

3. Заполнение таблицы ( 10 минут);

4. Выступления (до 3 минут от группы);

5. Обсуждение результатов. 



Карта для заполнения 
Документ для 
анализа

Проблемы, 

выявленные в ходе 

анализа  документа 

Задачи, которые 

необходимо решить 

для повышения 

качества 

обученности

Пути решения 

проблемы 

(рассмотрите 

проблему со 

стороны учащегося, 

родителя, учителя, 

администрации) 

Организация 

внутришкольного

контроля 

(направления, 

формы, 

периодичность).

«Достижение 

планируемых  

результатов»;

«Оценки за ВПР» 8 

класс математика;

«Сравнение 

отметок, 

полученных на ВПР  

с отметками по 

журналу»



Выступления

 Группа №1 Управленческие решения по организации 
работы с обучающимися;

 Группа №2 Управленческие решения по организации 
работы с родителями обучающихся;

 Группа №3 Управленческие решения по сопровождению 
деятельности педагогов; 

 Группа №4 Управленческие решения по организации 
работы с предметными кафедрами, школьными 
методическими объединениями;

 Группа №5 Управленческие решения по внесению 
корректировок  в организацию внутришкольного
контроля;

 Группа №6   Управленческие решения по организации 
сетевого взаимодействия.



Анализ результатов ВПР

Выявление проблем

Постановка задач

Обсуждение 
предложений по 

решению поставленных 
задач 

Корректировка 
внутришкольного

контроля

Внесение изменений 
в рабочие программы 

по учебным 
предметам

Внесение изменений 
в планы курсовой 

подготовки 
педагогов 

…..



ВПР- оценочная процедура для 
планирования работы школы

Анализ результатов ВПР помогает:

привести  в соответствие содержание
внешней и внутренней системы оценки 
качества в школе;

Привести  в соответствие со 
стандартом процесс обучения;

Привести  в соответствие со 
стандартом условия образовательного 
процесса.




